FICHE D'INFORMATION

MODULE GESTION DES ABSENCES ( 21

FAITES LE SUIVI DES ABSENCES

En digitalisant votre gestion des absences, vous bénéficiez d'un acces
transparent aux demandes et & |'historique des absences.

Nova Smart NG couvre toutes les spécificités

de la gestion et du suivi des absences. En
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20,00

25

23.00 550

Jours Heures de
Déplacement  Maladie/Accident compensés nuit, (10%)

maladie ou les congés maternité en permettant

0.00 6.50

3.00 0.00

a vos employés de le faire de maniére
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Déménagement >0 3.00 10-04-21

Tout est couvert par Nova Smart NG : de

04/04/21 - .
Vacances 06108721 250 03-03-21 Validée
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I'acces au logiciel via le portail libre-service au Ve vt

[ samedi
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processus de validation en quelques clics en

Supprimer les affectactions

passant par la consultation des analyses et

rapports d'absence.

6 EN ROUTE VERS LE SUCCES

La gestion des absences peut étre complexe lorsqu'elle est effectuée manuellement. Nova
Smart NG vous permet de personnaliser les régles d'absence et les restrictions, ou que vous
soyez, couvrant tous vos besoins.

Définissez les variables et les régles d'absence

o Définissez des options d'absence Mettez en place diverses regles
(vacances, maladie, déménagement, d'absence selon les groupes d'employés.
etc.) parmi lesquelles vos employés
peuvent choisir.

(} Assurez-vous de respecter le droit
du travail & les réglementations

Appliquez les politiques et régles de
I'entreprise.

locales.




; m| SUIVEZ LES ABSENCES DE A A Z

Ayez une vue d'ensemble transparente de qui est présent et de qui est absent dans votre
N équipe ou service. Donnez a vos employés les moyens de gérer leurs absences et réduisez
votre charge de travail administratif.

Tableau de bord Processus & Activités

Calendrier des absences partagé (> Portail libre-service permettant aux
qui tient compte de la vie privée. employés de demander, de modifier et
d'annuler des absences.
o Vue d'ensemble claire des o Création de rapports & statistiques a
demandes en attente. partir de la base de données.

o Historique des absences pour o Processus de validation en un clic pour
mettre en relief les schémas et les managers.
irrégularités.

AU-DELA DU SUIVI DES ABSENCES

Notre solution améliore I'engagement des employés, aide a assurer la conformité aux législations en matiere
d'absence et s'intégre de maniére transparente a votre infrastructure RH actuelle.

Recevez des notifications automatiques
pour les demandes d'absence.

Planifiez les absences réguliéres une
seule fois et évitez la double saisie
fastidieuse.
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Controlez les colts de main d'ceuvre.
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Code  Tire

d'assurer la  transparence  dans

Horaires de

SUNH
dimanche e

I'entreprise.

Mettez en évidence toute déficience

42HW  Semaine de 42h Code* Titres

DHAG  Heur
oure

qui pourrait nécessiter une attention

DHPR  Heur
prodt

particuliere.

9 99 99

Accédez facilement aux rapports
d'absence.

Sécurisé.Conforme.Personnalisé.

Votre SIRH!

O*/ Choisissez uniqguement les modules dont vous avez besoin
@ Novative SA

Rue de la Morache 9
1260 Nyon 1
Switzerland, VD

Personnalisez et paramétrez la solution selon vos besoins
individuels

Centralisez vos processus RH au sein d'une seule base de

@ sales@novative.com

données

Eliminez les processus manuels et digitalisez vos RH @ O E]



https://www.facebook.com/NovativeSA/
https://www.linkedin.com/company/novative-sa/
https://www.youtube.com/channel/UC-m0Vp_BUmtxg6P-kn4vCsA
https://twitter.com/NovativeSa

