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NOTRE BUSINESS MODEL
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SOLUTION CENTRALISEE

s

Outsourcing RH & Payraoll

O O

Licence Cloud Privé

NOVA Smart NG est une solution modulable qui s’adapte a votre stratégie. Vous pouvez acquérir
notre solution :

e En achetant la licence NOVA Smart NG qui sera installée sur vos serveurs.

e En louant notre service Cloud. Vous accédez de maniére sécurisée aw notre suite RH.

e En bénéficiant de notre service d’outsourcing de la paie et des RH, avec la possibilité d’ajouter
des modules types absences, présences, note de frais, évaluation, statistiques, etc. sur la méme
base de données.

NOVA Smart NG est une suite RH composée de différents modules tels que la gestion de la paie,
le recrutement, les temps et activités, la planification, et I'évaluation. Vous pilotez votre personnel
grace a des outils performants de statistiques et d’extraction de rapports. Vous gagnez du temps
en digitalisant vos processus ; vos notes de frais, les bulletins de salaires, vos évaluations seront
accessibles «Online» et en tout temps.

Chague module peut tourner de maniére autonome tout en gardant la possibilité d’ajouter d’autres

modules quand bon vous semble.
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Nova Smart NG est une solution modulable qui s’adapte a vos processus et reglementations
selon votre secteur d’activités (intérim, hétellerie, commerces, entretiens etc.).

En utilisant Nova Smart NG, vous gagnerez un temps énorme grace aux automatismes et aux
traitement massifs de vos processus RH. De plus, la solution est adaptée au travail collaboratif et
peut étre utilisée par tous les acteurs de I'entreprise sans exception, selon les accés qui leur ont
été donnés. Chaque donnée que vous traitez peut étre analysée sous forme de rapports précis
et d’'indicateurs.

Consultez vos dashboards et gérez de maniére apaisée vos différentes taches administratives
grace a des rappels ou des alertes. Suivez facilement I'’échéance des permis de travail, la
validation des absences, les deadlines relatives a la finalisation de vos évaluations ou encore la
validation des notes de frais. Notre suite RH vous accompagne dans votre quotidien pour que
VOUS puissiez vous concentrer sur votre core business.
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SOLUTION MODULAIRE

PORTAIL SELF-SERVICE

Collaborez de maniere efficace entre les départements
grace a notre portail self-service. Selon des droits
d’acces spécifiques, I'employé et le manager peuvent
consulter leur bulletin de salaire, demander ou valider
des absences, gérer leur pointage, faire des demandes
de formation, remplir leur évaluation, ou envoyer leur note
de frais. D’autres fonctionnalités sont disponibles tels
que les tableaux de bord, la consultation d’indicateurs de
performance et autres statistiques.
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RECRUTEMENT

Automatisez vos processus de recrutement, de la
recherche d'un nouveau talent a I’engagement du
candidat. Publiez une annonce sur différents canaux,
collectezlesinformations des candidats, bénéficiezd’un
tris sélectif automatique et comparez les compétences.
Réduisez les colts liés au recrutement et mettez les
chances de votre c6té pour trouver la perle rare.

___________________________________________________________________________________________________________

PERFORMANCE

Vous aspirez a ce que vos employés soient motiveés
et productifs 7 Définissez des objectifs individuels et
corporate, créez les évaluations a partir de workflow,
accédez a un historique rapidement, comparez les
évaluations, organisez les entretiens face a face et
analysez la performance individuelle. Boostez vos
talents grace a ce module adapté a vos besoins.

___________________________________________________________________________________________________________
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FAITES VOTRE CHOIX

PAYROLL

En automatisant vos processus des salaires avec le logiciel
NOVA Payroll, vous éliminez la charge de travail importante
etsansvaleur ajoutée. NOVA Payroll, gére les salaires fixes,
horaires, les primes, les heures supplémentaires, les temps
partiels et tout type de rémunération supplémentaire. De
plus, notre solution prend en charge le calcul du “gross-
to-net”, les stocks options et le “shadow payroll”
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TEMPS ET ACTIVITES

Couvrez I'entier de la gestion du temps et des activités
avec ces 3 modules essentiels : La planification, pour
gérer le personnel par simple clic. Les absences, pour une
gestion efficace et en temps réel de tous types d’absences
(vacances, accidents, maladies, etc.) Les présences pour
un suivi fiable et automatisé des temps de travail de vos
collaborateurs.

___________________________________________________________________________________________________________

ANALYSE & RAPPORTS

Pour chaque module, Nova Smart NG fourni des rapports
précis et des statistiques. Vérifiez le taux d’absentéisme
selon différent criteres, évaluez la satisfaction des employés
et gardez le contréle sur la performance d’entreprise. Vous
pouvez consulter des bilans sociaux (pyramide des ages,
ancienneté etc.) et extraire des listes. Personnalisez vos
statistiques pour mieux piloter.

___________________________________________________________________________________________________________
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EXTERNALISATION PAYROLL ET RH
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Externalisation de la paie

En optant pour I'externalisation RH et Payroll, vous
choisissez de mettre I'énergie de votre entreprise
au coeur de ses compétences et ainsi, améliorez sa
productivité. Vous remettez entre des mains expertes, des
processus indirects a votre entreprise qui nécessitent des
compétences spécifiques, par exemple, le “Gross-to-net”,
les bonus, le 13éme, la péréquation fiscale etc.

Gestion locale de RH

Selon vos besoins, votre croissance, nous nous adaptons
a votre stratégie d’entreprise. Nous vous garantissons
I'’exactitude du traitement de I’ensemble des processus
RH de I'édition du contrat de travail au départ a la retraite,
en passant par les déclarations aux assurances, les
demandes d’allocations familiales, demande et suivi des
permis.

___________________________________________________________________________________________________________

Présence locale et multi-langue

Pour la gestion de vos salaires et de ressources humaines
Suisse, nous prenons en charge le calcul des salaires
dans tous les cantons, les déclarations annuelles (LPP,
AVS, accidents, maladies), le cacul “gross-to-net”, les
stocks options, la production de certificat de salaires ou
encore les impo6ts a la source. Nous proposons un service
multi-langue, francais, allemand, italien et anglais.

___________________________________________________________________________________________________________
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EXTERNALISATION PAYROLL ET RH
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___________________________________________________________________________________________________________

Consolidation & rapports

Pour vous aider a piloter et contréler vos salaires, nous vous
fournissonsdesrapportsetdesconsolidations d’informations.
D’autres indicateurs sont disponibles, tels que, la liste des
personnesayantpercus desbonussurl’année, les personnes
qui ont été augmentées, et le colt salarial sur I'année. Vous
pouvez aussi consulter des bilans sociaux (pyramide des
ages, ancienneté, majorité homme ou femme...) .

___________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________

Intégration

Nova Smart s’interface avec la majorité des logiciels
de Finance comme SAP, Oracle, Navision ou d’autres,
assurant ainsi le rassemblement des données et la
facilité dans les processus entre ces deux logiciels.
De plus, nous créeons des journaux comptables
directement intérgrés a votre comptabilité.

___________________________________________________________________________________________________________

International

Nous tenons a vous soutenir ou que vous soyez.
C’est pourquoi, Novative s’est placé stratégiquement
au Moyen Orient, en Europe, en Afrique et aux USA.
Vous offrant ainsi un service global et conforme aux
législations de ces pays. Des experts locaux sont a
votre disposition comme point de contact pour répondre
a toute demande.
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CLOUD PRIVE

NOVA CLOUD

Nova Cloud est un service en ligne proposant
I’exploitation conviviale et efficace de la solution Nova
smart NG. Nova Cloud vous offre une solution web
securisée et préte a I'usage. Votre infrastructure est
réduite a un navigateur et vous agissez ou que vous
soyez et quand vous le désirez. En choisissant Nova
Cloud, vous évitez d’acquérir un logiciel matériel, et

‘ d’assurer les maintenances. Nous vous garentissons

la confidentialité et la sécurité de vos données.

L'hébergement et la sauvegarde de vos données

se trouvent dans un centre de calcul physiqguement
sécurisé en Suisse (Lausanne-Centre Swisscom).

NOVA SMART APP

A I'heure actuelle, nous sommes habitués a utiliser .

des applications sur mobile au quotidien. Avec ".'- L]
I'application Nova Smart, vous pointez, planifiez,
demandez des absences, consultez les fiches
de salaires ou gérez vos notes de frais partout
et en tout temps. Les données sont directement
synchronisées avec la plateforme principale. Les dertifiant:
collaborateurs auront plus d’autonomie et en tant

que RH ou Manager, vous gardez le contrble u
sur les imprévus quotidiennement. Optimisez la ot do asse:
communication interne et gérez efficacement vos

ressources humaines. ﬂ

Bienvenue sur NOVASman solution RH

Veuillez vous identifier

{ Connexion

Memaoriser mot de passe

Mot de passe oublié

Des experts métiers
a votre service
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